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Datum Ort Beviljande av kårföreningsstatus 

2022/23 
2023-02-09 Frescati, Stockholm 

Handläggare  

Loke Jansson Grönwald 

Beviljande av kårföreningsstatus för AFI 

 

Sammanfattning 

I enlighet med SUS Kårföreningsreglemente § 1:1–1:7 har föreningar rätt att ansöka 

status som kårförening. SUS verksamhetsutvecklare beslutar om beviljande av status 

som kårförening enligt Kårföreningsreglementet § 2:1 Nyregistrering antagen av 

kårstyrelsen 2022-04-05.  

 

Hörande 

Detta beslut är fattat av verksamhetsutvecklare Loke Jansson Grönwald 

 

Beslut 

Verksamhetsutvecklare beslutar 

att bevilja Akademiker för Iran status som kårförening 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Loke Jansson Grönwald 

Verksamhetsutvecklare 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Antagna [2023-01-10] 

  

    §1.  Föreningens namn (firma) är Akademiker för Iran 

    §2.  Föreningens ändamål är att  

• Syftet att spegla studenternas röster så gott vi kan, samt amplifiera progressiva 
revolutionära röster i iranska demonstrationerna (Woman Life Freedom) - men också 
andra förtryckta studentrörelser. Detta med bibehållen decentraliserad form.  

    §3.  Föreningen har sitt säte i Stockholms kommun, verkar under Stockholms 
universitets studentkår och är riktad till personer som delar föreningens syfte - det vill 
säga inte enbart studenter. 

    §4.  Majoritetsbeslut gäller vid alla möten, om inget annat anges i stadgarna.  

    §5.  Alla personer som stödjer föreningens ändamål är välkomna att bli 
medlemmar i föreningen 

                  §5.1.   Samtliga medlemmar har röst-, förslags- och närvarorätt på 
årsmöten och medlemsmöten 

                  §5.2.  Medlemsavgift i föreningen beslutas på årsmötet, och är frivillig 
summa 

                  §5.3.  Medlem som anses motverka föreningens ändamål kan uteslutas 
av styrelsen eller årsmötet med 2/3 majoritet. Medlem som uteslutits av styrelsen 
kan överklaga till årsmötet 

                  §5.4.  Medlem som inte hållit någon kontakt med föreningen under ett år 
anses ha sagt upp sitt medlemskap 

    §6.  Föreningens verksamhetsår är 1 januari till 31 december 

    §7.  Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet samt extrainsatt årsmöte 

                   §7.1.   Årsmöte ska hållas varje år före november månads utgång 

                  §7.2.  Kallelse till årsmöte skall vara medlemmar tillhanda senast två 
veckor innan årsmötet 

                  §7.3.  Antal ledamöter och suppleanter i styrelsen och deras uppgifter 
bestäms av årsmötet 

                  §7.4.  Årsmötet väljer styrelse, eventuella revisorer och eventuell 
valberedning för nästa års styrelse. Styrelsen, revisorerna och valberedningen 
tillträder direkt efter årsmötet 

                  §7.5.  Om styrelsen, revisorerna eller hälften av föreningens medlemmar 
kräver ska styrelsen kalla till ett extra årsmöte. På detta möte kan endast 
ärenden som nämnts i kallelsen behandlas 



    §8.  Föreningens firma tecknas av hela styrelsen. Firmatecknare har rätt att skriva 
under avtal för föreningen 

    §9.  Ansvarig kontaktperson gentemot studentkåren utses av årsmötet eller 
styrelsen 

  §10.   Styrelsen ansvarar för föreningens verksamhet och ekonomi mellan årsmötena. 
Styrelsen beslutsför när minst hälften av ledamöterna närvarar 

   §11.    Styrelsen består av 3 ordinarie ledamöter varav en är ordförande. 

   §12.   Ändring av föreningens stadgar kan endast ske vid årsmöte med 2/3 majoritet, 
och endast om ändringen framgått i kallelsen. Ändringar ska meddelas till Stockholms 
universitets studentkår 

   §13.   Upplösning av föreningen kan endast ske vid årsmöte med ¾ majoritet, och 
endast om frågan framgått i kallelsen 

                 §13.1.          Kvarvarande tillgångar ska vid upplösning tillfalla Stockholms 
universitets studentkår 
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Datum Ort Beviljande av kårföreningsstatus 

2022/23 
2023-02-17 Frescati, Stockholm 

Handläggare  

Loke Jansson Grönwald 

Beviljande av kårföreningsstatus för Psykedeliska 

Universitetsstudenter i Stockholm (PUSS) 

 

Sammanfattning 

I enlighet med SUS Kårföreningsreglemente § 1:1–1:7 har föreningar rätt att ansöka 

status som kårförening. SUS verksamhetsutvecklare beslutar om beviljande av status 

som kårförening enligt Kårföreningsreglementet § 2:1 Nyregistrering antagen av 

kårstyrelsen 2022-04-05.  

 

Hörande 

Detta beslut är fattat av verksamhetsutvecklare Loke Jansson Grönwald 

 

Beslut 

Verksamhetsutvecklare beslutar 

att bevilja Psykedeliska Universitetsstudenter i Stockholm status som kårförening 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Loke Jansson Grönwald 

Verksamhetsutvecklare 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stadgar  

Antagna [2022-12-08] [2023-02-01] 
 

§1.  Föreningens namn (firma) är [PUSS - Psykedeliska Universitets-Studenter i 
Stockholm] 
 

§2.  Föreningens ändamål är att [Främja utbildningen om Psykedelisk vetenskap för 
studenter på Stockholms universitet.] 

 
§3.  Föreningen har sitt säte i Stockholms kommun, verkar under Stockholms 

universitets studentkår och är riktad till studenter och doktorander vid 
Stockholms universitet 

 
§4.  Majoritetsbeslut gäller vid alla möten, om inget annat anges i stadgarna 

 
§5.  Alla personer som stödjer föreningens ändamål och har anknytning till 

Stockholms universitet är välkomna att bli medlemmar i föreningen 
§5.1.  Samtliga medlemmar har röst-, förslags- och närvarorätt på årsmöten och 

medlemsmöten 
§5.2.  Medlemsavgift i föreningen är 0 kr/år  
§5.3.  Medlem som anses motverka föreningens ändamål kan uteslutas av 

styrelsen eller årsmötet med 2/3 majoritet. Medlem som uteslutits av 
styrelsen kan överklaga till årsmötet 

§5.4.  Medlem som inte betalat årsavgift eller hållit någon kontakt med 
föreningen under ett år anses ha sagt upp sitt medlemskap 
 

§6.  Föreningens verksamhetsår är 1 januari till 31 december 
 

§7.  Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet samt extrainsatt årsmöte  
§7.1.  Årsmöte ska hållas varje år före mars månads utgång 
§7.2.  Kallelse till årsmöte skall vara medlemmar tillhanda senast två veckor 

innan årsmötet 
§7.3.  Antal ledamöter och suppleanter i styrelsen och deras uppgifter bestäms av 

årsmötet 
§7.4.  Årsmötet väljer styrelse, eventuella revisorer och eventuell valberedning 

för nästa års styrelse. Styrelsen, revisorerna och valberedningen tillträder 
direkt efter årsmötet 

§7.5.  Om styrelsen, revisorerna eller hälften av föreningens medlemmar kräver 
ska styrelsen kalla till ett extra årsmöte. På detta möte kan endast ärenden 
som nämnts i kallelsen behandlas 
 

§8.  Föreningens firma tecknas av styrelsen och av den eller de som styrelsen utser till 
särskild firmatecknare. Firmatecknare har rätt att skriva under avtal för 
föreningen. Firmatecknare är ordförande. 
 

§9.  Ansvarig kontaktperson gentemot studentkåren utses av årsmötet eller styrelsen 
och är ordförande. 

 
§10.  Styrelsen ansvarar för föreningens verksamhet och ekonomi mellan årsmötena. 

Styrelsen är beslutsför när minst hälften av ledamöterna närvarar  
 

 
§11.  Styrelsen består av 3-8 ordinarie ledamöter varav en är ordförande samt en 

suppleant.   



 
§12.  Ändring av föreningens stadgar kan endast ske vid årsmöte med 2/3 majoritet, 

och endast om ändringen framgått i kallelsen. Ändringar ska meddelas 
Stockholms universitets studentkår 

 
§13.  Upplösning av föreningen kan endast ske vid årsmöte med ¾ majoritet, och 

endast om frågan framgått i kallelsen 
§13.1.  Kvarvarande tillgångar ska vid upplösning tillfalla Stockholms 

universitets studentkår 
 

 



 

Stockholm University Student Union 
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Datum Ort Beviljande av kårföreningsstatus 

2022/23 
2023-03-08 Frescati, Stockholm 

Handläggare  

Loke Jansson Grönwald 

Beviljande av kårföreningsstatus för Stockholms 

Arkeologer (STARK) 

 

Sammanfattning 

I enlighet med SUS Kårföreningsreglemente § 1:1–1:7 har föreningar rätt att ansöka 

status som kårförening. SUS verksamhetsutvecklare beslutar om beviljande av status 

som kårförening enligt Kårföreningsreglementet § 2:1 Nyregistrering antagen av 

kårstyrelsen 2022-04-05.  

 

Hörande 

Detta beslut är fattat av verksamhetsutvecklare Loke Jansson Grönwald 

 

Beslut 

Verksamhetsutvecklare beslutar 

att bevilja Stockholms Arkeologer (STARK) status som kårförening 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Loke Jansson Grönwald 

Verksamhetsutvecklare 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Stadgar för föreningen Stockholms Arkeologer,
STARK
Antagna 2022 – 10 – 03

§1. Föreningens namn är Stockholms arkeologer, förkortat STARK.

§2. Föreningens ändamål är att sammanföra personer med intresse för arkeologi och

antikens kultur.

§3. Föreningen har sitt säte i Stockholms kommun, verkar vid Stockholms universitet

och är riktad till studenter och doktorander vid Stockholms universitet

§4. Majoritetsbeslut gäller vid alla möten, om inget annat anges i stadgarna.

§5. Alla personer som stödjer föreningens ändamål och har anknytning till Stockholms

universitet är välkomna att bli medlemmar i föreningen

§5.1. Samtliga medlemmar har röst-, förslags- och närvarorätt på

årsmöten och medlemsmöten

§5.2. Medlem som anses motverka föreningens ändamål kan uteslutas av

styrelsen eller årsmötet med 2/3 majoritet. Medlem som uteslutits av styrelsen kan

överklaga till årsmötet

§6. Föreningens verksamhetsår är 1 november till 31 oktober efterföljande år

§7. Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet samt extrainsatt årsmöte

§7.1. Årsmöte ska hållas varje år före oktober månads utgång

§7.2. Kallelse till årsmöte skall vara medlemmar tillhanda senast två

veckor innan årsmötet

§7.3. Antal ledamöter och suppleanter i styrelsen och deras uppgifter

bestäms av årsmötet

§7.4. Årsmötet väljer styrelse, eventuella revisorer och eventuell

valberedning för nästa års styrelse.

§7.5. Om styrelsen, revisorerna eller hälften av föreningens medlemmar

kräver ska styrelsen kalla till ett extra årsmöte. På detta möte kan endast ärenden

som nämnts i kallelsen behandlas

§7.6. Årsmötets dagordning skall traditionellt innehålla följande:

1) Mötesformalia

a. Sammanträdets öppnande.

b. Justering av röstlängd.

c. Val av mötesordförande

d. Val av mötessekreterare

e. Val av två justerare tillika rösträknare.

f. Fråga om sammanträdet stadgeenligt utlysts.

g. Fastställande av föredragslista/dagordning.

2) Revisionsberättelse (Endast om nuvarande styrelse anser det behövligt)

3) Verksamhetsberättelse och resultaträkning.



4) Ansvarsfrihet föregående verksamhetsårs styrelse

5) Valärenden

a. Val av ny styrelse.

b. Val av ersättare till styrelsen.

c. Val av valberedning (Valfritt)

d. Val av revisor (Valfritt)

6) Behandlande av propositioner och motioner.

7) Övriga ärenden

8) Under mötet väckta frågor

9) Sammanträdets avslutande.

§8. Föreningens firma tecknas av styrelsen och av den eller de som styrelsen utser till

särskild firmatecknare. Firmatecknare har rätt att skriva under avtal för föreningen

§9. Styrelsen ansvarar för föreningens verksamhet mellan årsmötena. Styrelsen är

beslutsför när minst hälften av ledamöterna närvarar

§10. Styrelsen består av minst fyra högst åtta ordinarie ledamöter varav en är ordförande,

en är sekreterare samt en klubbmästare. Utöver detta kan ordinarie ledamöter väljas in,

samt ersättare till ovan nämnda.

§10.1 Styrelsemedlemmar i rollen som ordförande, klubbmästare, kassör eller

sekreterare måste vara eller ha varit studerande på Institutionen för arkeologi och antikens

historia. Medlemmen kan väljas till någon av dessa roller upp till ett år efter avslutade

studier.

§11. Ändring av föreningens stadgar kan endast ske vid årsmöte med 2/3 majoritet, och

endast om ändringen framgått i kallelsen. Ändringar ska meddelas Stockholms universitets

studentkår

§12. Upplösning av föreningen kan endast ske vid årsmöte med 3/4 majoritet, och endast

om frågan framgått i kallelsen

§12.1. Kvarvarande tillgångar ska vid upplösning tillfalla välgörenhet

beslutad av årsmötet.

VIDIMERAT AV: ………………………………………….. UNDERSKRIFT:

DATUM: ……………… MOBIL: ……………………………..



 

Stockholm University Student Union 

  
Visiting address    Phone +46 (0)8 15 41 00  Org. nr. 802003-6425 

Universitetsvägen 2A  114 18 Stockholm  www.sus.su.se   
 

Diskussionsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 4.2. Uppföljning av vårfullmäktige och VP process med 

fullmäktige 
Avsändare 

Presidiet 

4.2. Uppföljning av vårfullmäktige och VP process med 

fullmäktige 

Bakgrund 

I slutet av vårfullmäktige den 23 februari fick ledamöter/suppleanter och andra 

deltagare möjlighet att utvärdera sammanträdet och VP processen genom en enkät som 

förmedlades via en QR-kod. 14 svar har inkommit och samtliga är från 

ledamöter/suppleanter. 

 

Den generella upplevelsen av vårfullmäktige var mycket positiv. Den absoluta 

majoriteten av respondenter har gett alla kategorier en fyra eller femma. Medelvärdet 

för de siffersatta frågorna är som lägst 4.5 för frågan ”Jag upplevde att jag blivit 

införstådd i besluten med bakgrund till föredragningarna”. Delaktigheten som vi 

särskilt följer under detta verksamhetsår fick 4.8 i betyg. Högst betyg fick upplevelsen 

av att mötesformalia sköttes korrekt med 5. Maten fick 3.9 i betyg.  

 

I fritextsvaren om sammanträdet lyfts önskemål om att vara i lokal med bättre 

projektor, ros till maten och även önskemål om att bakgrunden till propositionerna bör 

beskrivas mer utförligt.  

 

Presidiet brukar inkomma med en motionsuppföljning till kårstyrelsen efter ett 

fullmäktige men då inga motioner inkom ser presidiet ingen anledning till att inkomma 

med en reviderad motionsuppföljning.  

 

Angående VP processen så fick workshopen den 23 februari 4 i betyg. Två personer gav 

workshopen 2 i betyg. Resterande gav den antingen en fyra eller en femma. De nio 

personer som deltog på tillfället den 16 februari gav alla kansliets presentation en 

femma. Workshopen om rollen som fullmäktigeledamot fick 4.5 i betyg. 

 

I fritextssvaren för den 16 februari lyfts ros för aktiviteten att träffa kansliet och för 

maten. Önskemål om att ha längre tid för workshopen i förhållande till 

kanslipresentationen lyfts också. De som inte närvarade den 16 februari fick frågan om 

varför de inte deltog. Sjukdom, arbete eller resa var anledningar till frånvaron.  

 

Presidiet önskar nu att kårstyrelsen diskuterar resultaten av utvärderingen inklusive 

hur VP processen upplevdes och kan förbättras.  
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Diskussionsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2022-03-14 4.3. Eventuella propositioner till valfullmäktige  

Avsändare 

Presidiet 

4.3. Eventuella propositioner till valfullmäktige  

Bakgrund 

Det är snart dags för Valfullmäktige och då är det en del propositioner som ska upp för 

beslut. Kårstyrelsen föreslås att på det andra sammanträdet i april ta beslut om 

propositioner. Dessa är nu uppe för diskussion. Utkast på texter till Verksamhetsplan, 

och Rambudget kommer presenteras på nästa kårstyrelsemöte. Till detta möte finns 

kappor till dessa. Organisationsplanen föreslås vara oförändrad vilket är varför 

fullständigt underlag finns med för den.  

 

Bifogat finns 

- Verksamhetsplan 2023–2026, år 1 

- Rambudget 2023-2024 

- Organisationsplan 2023-2024 

 

Vi önskar kårstyrelsens inspel på föreslagna propositioner. 
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Arbetsmaterial Proposition  Inför kårfullmäktigesammanträde nr 
1 2023-05-24 4.3.1 Verksamhetsplan 2023–2026, år 1 

Avsändare 

Presidiet   

4.3.1 Verksamhetsplan 2023–2026, år 1  

Bakgrund 

Verksamhetsåret 2016/2017 antog kårfullmäktige en ny form för styrning och 

uppföljning av organisationens verksamhet. Syftet med den nya verksamhetsplanen var 

att stärka den politiska styrningen av verksamheten, förbättra förutsättningarna för 

ansvarsutkrävande och öka transparensen samt uppföljningen. Att det övergripande 

arbetet med organisationens utveckling, som själva framtagandet av planen utgjort en 

viktig del av, har gett positiva resultat står dock klart. Här följde positiva effekter, 

såsom ett förhöjt valdeltagande i flera kårval. Sättet att arbeta med fleråriga 

verksamhetsplaner som i förekommande fall kan revideras årligen av ValFUM, 

rekommenderar kårstyrelsen även fortsatt.     

 

Då verksamhetsplaneperioden 2020 - 2023 är inne på sista terminen arbetar 

kårstyrelsen fram förslag på verksamhetsplan för åren 2023 – 2026, som ska ange SUS 

inriktning med övergripande utgångspunkter för verksamhetens styrning. På samma 

sätt som tidigare är det centralt för SUS som lärande organisation att, utifrån slutsatser 

om nuläge, identifiera riktning, effekter och insatser för att stärka utvecklingen för SU-

studenterna och SUS medlemmar.  

 

Verksamhetsperioden 2020–2023 har dominerats av den globala Corona-pandemin. 

För SUS del kan konstateras att vi verksamhetsåret 2022/2023 på allvar känt av 

Coronapandemins effekter på SUS verksamhet. Även om medlemsantalet börjar 

återhämta sig något är vi inte tillbaka på nivån före pandemin och vi är långt ifrån SUS 

målsättning för innevarande treårsperiod om 17 000 individuella medlemmar. Vi kan 

även tydligt se att de gångna åren haft en betydande negativ påverkan på 

engagemanget i såväl våra demokratiska strukturer som inom studentinflytandet.  

 

Planeringsprocess 

För att påbörja processen med nästa treåriga verksamhetsplan har kårfullmäktige vid 

två tillfällen under VT23 arbetat med nuläge, utmaningar och behov som input till 

kommande treåriga verksamhetsplaneperiod. I handlingarna för Stym 10 finns 

minnesanteckningar från möten den 16/2 med. Det har även inletts en process inom 

kansliets ledningsgrupp och presidiet för uppföljning och analys av indikatorerna för 

perioden 2020 - 2023, utmaningar framåt och tankar om strategiska satsningar 

kommande period som kan göra skillnad för att vända utvecklingen.   

 

På styrelsemötet kommer vi att i workshopform arbeta med att fånga upp styrelsens 

uppfattning utifrån SUS nuläge, riktning för kommande period och övergripande 

områden för insatser. Workshopen processleds av medarbetare på kansliet. Som 
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förberedelse ber vi er att ta del av bifogade minnesanteckningarna och vara 

uppdaterade på gällande verksamhetsplan.  
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Anteckningar workshop med FUM 16 februari 
 

Förväntningar på workshoppen och verksamhetsplanen 

• Vi tar med oss insikter från arbetet med förra verksamhetsplanen. 

• Vad innebär det för SUS när andra, fler kårer uppstår? 

• Den nya verksamhetsplanen bör fokusera på studentens hälsa, studiemiljön och 

den sociala miljön samt ekonomins påverkan på studenthälsan. Andra viktiga 

ämnen är deltidssjukskrivning för studenter, deras möjlighet att återhämta sig 

mellan terminer, bostadsfrågan och doktoranders rättigheter. 

• Viktigt att bredda bilden av SUS så att fler politiska inriktningar är inkluderade. 

• Föreningarna har många vakanta poster, vilket är ett problem som SUS bör hjälpa 

till att lösa. 

 

Varför har du valt att engagera dig  i FUM? 

• Det är en medborgerlig skyldighet att engagera sig.  

• Viktigt att engagera sig och föreningarna på campus behöver ytterligare resurser 

och en kår att tillhöra. 

• Vill se en stark vänster.  

• Roligt att representera andra och stå upp för deras rättigheter.  

• Vara med och dela sina erfarenheter från egna upplevelser som student.  

• För att kunna förändra måste man själv engagera sig. 

• Pliktkänsla och tro på att det finns en förmåga att förändra. Förändring som 

börjar här kan spridas på nationell nivå.  

 

Vilken är FUM:s viktigaste uppgift? 

• Att stå för demokratin på campus. 

• Att hitta en gemensam riktning; en majoritet av SUS bör komma överens om 

verksamhetsmålen. 

• Att representera medlemmarna i SUS och studenter vid Stockholms universitet 

och i Sverige samt långsiktig planering och styrning av SUS. 

• Att för studenter viktiga ämnen debatteras. 

• Att makten kommer åter till FUM, och inte finns bara i styrelsen på grund av det 

låga engagemanget i partierna. 

• Att innefatta mer opposition än i dagsläget. 

 

Vilka är de viktigaste utmaningarna? Hur kan vi nå till fullt engagemang i 

FUM? 

• Studenter vet inte vad SUS gör och vi måste nå ut mer med information om det till 

studenterna. 

• Större mångfald behövs inom fullmäktige. Eftersom många unga inte vill engagera 

sig måste vi få dem att känna att engagemang är enkelt och kul. 
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• Handlar om att pedagogiskt väcka intresse hos studenterna. Visa vad SUS gör för 

studenter och arbeta långsiktigt med att SUS och kårpolitiken ska synas. 

• En viktig drivkraft för studenterna är att det ska känna som att något ska stå på 

spel, därför behövs det mer opposition. 

• Engagera rådsaktiva. De har förstått vikten av vad SUS gör. 
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Proposition  Till kårfullmäktigesammanträde nr 1 
2023-05-24 7.2. Rambudget verksamhetsåret 2023-2024 

Avsändare 

Kårstyrelsen  

7.2. Rambudget verksamhetsåret 2023-2024 

Bakgrund  

Under de senaste två verksamhetsplaneperioderna har SUS kontinuerligt stärkt och 

utvecklat formerna för verksamhetsstyrning och kåren som verktyg för studenternas 

inflytande, medverkan och gemenskap vid Stockholms universitet. Den rambudget som 

presenteras speglar de ambitioner och mål som uttrycks i verksamhetsplan 2023–

2026. 

 

I bilagan redovisas intäkter och kostnader, både på övergripande nivå och 

verksamhetsbaserat. 

 

En ny budgetpost i rambudgeten som kårstyrelsen föreslår är strategiska satsningar.  

SUS har under en längre tid ackumulerat ett stort eget kapital och har såväl god 

soliditet som stark likviditet. När propositionen antas av kårstyrelsen den 25 april är 

SUS egna kapital ungefär på 50 miljoner kronor uppdelade på 1o miljoner i kassan och 

40 miljoner i SUS portfölj av aktier och fonder.  

 

Under verksamhetsåret har en diskussion förts med SUS auktoriserade revisor om 

vilken storlek av eget kapital som SUS har behov av. Slutsatsen är att en ideell 

organisation som SUS bör ha en årsomsättning det vill säga ungefär 18 miljoner sparat. 

Detta för att kunna klara av att betala löner och andra kostnader vid ett avvecklande av 

verksamheten. Med bakgrund i denna diskussion föreslår kårstyrelsen att SUS ska 

använda sig av delar av det sparade kapitalet för att kunna göra strategiska satsningar 

där så är befogade med hänsyn till de utmaningar som SUS står inför. Kårstyrelsen 

anser att SUS inte ska ha ett för stort eget kapital som inte direkt kan bidra till 

verksamheten. I rambudgeten redovisas därför de satsningar som kårstyrelsen ser som 

centrala för nästa verksamhetsår.  

 

En notering angående kostnaderna är att avskrivningar för SUS nya digitala system 

SUS admin finns budgeterade som en avskrivning. 

 

Kårstyrelsen föreslår fortsatt möjlighet att teckna termins-, helårs- och 

sexterminsmedlemskap samt att fastställa oförändrad avgift för respektive 

medlemskapsform.  

Beslutsförslag 

Kårstyrelsen föreslår kårfullmäktige med anledning av ovanstående 

 

att fastställa Stockholms universitets studentkårs budget för verksamhetsåret 2023-

2024 enligt bilaga 
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att fastställa medlemsavgiften till 125 kr för en termin, 240 kr för två terminer och 500 

kr för sex terminer 
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Proposition  Till kårfullmäktigesammanträde nr 1 
2023-05-24 7.3. Organisationsplan för verksamhetsåret 2023/2024 

Avsändare 

Kårstyrelsen  

7.3. Organisationsplan för verksamhetsåret 2023/2024 

Bakgrund 

Kårfullmäktige ska enligt SUS stadgar fastställa en organisationsplan under sitt första 

kårfullmäktigesammanträde för kommande verksamhetsår. 

 

Vid valfullmäktige VT20 gjordes stora förändringar i SUS organisation. Vid 

valfullmäktige VT21 gjordes endast en mindre ändring, föranledda av att antalet 

kårfullmäktigeledamöter har reviderats i stadgan. Utöver detta gjordes en avgränsning 

som tydliggör att andra organ också är en del av SUS men inte ryms inom 

organisationsplanen. VT 22 gjordes inga ändringar i organisationsplanen.  

 

För verksamhetsåret 2023/2024 föreslås inga förändringar i organisationsplanen. 

 

Beslutsförslag 

Kårstyrelsen föreslår kårfullmäktige med anledning av ovanstående 

 

att anta Organisationsplan för verksamhetsåret 2023/2024 enligt bilaga  
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Organisationen och organisationsplanen 

Organisationens syfte 

Stockholms universitets studentkårs (SUS) ändamålsparagraf (kap. 1 § 2 Stockholms 

universitets studentkårs stadgar), slår fast att:  

 

Studentkåren har som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av 

utbildningen och förutsättningarna för studier vid Stockholms universitet. 

Studentkåren ska tillvarata, främja och bevaka studenternas intressen, främst vad 

gäller utbildnings- och studiesociala frågor. Studentkåren ska tillhandahålla service 

till sina medlemmar och verka för en god gemenskap mellan dessa. 

Organisationsplanens syfte och sammanhang 

Organisationsplanen är en av SUS kårfullmäktiges instruktioner till kårstyrelsen. 

Organisationsplanens syfte är att på ett övergripande plan organisera SUS arbete 

genom att fördela mandat och befogenheter för tydligt ansvarsutkrävande. 

 

Relationen mellan SUS beslutande samt operativa funktioner och SUS student- och 

doktorandråd regleras i separata instruktioner.1 

Verksamhetens styrning 

I en medlemsorganisation som SUS är det av yttersta vikt att medlemmarna har en 

reell möjlighet till inflytande. För att denna möjlighet ska infrias krävs en tydlig 

struktur för ansvar och mandat inom SUS.  

 

SUS verksamhet styrs på övergripande nivå genom tre, av kårfullmäktige fastställda, 

dokument: verksamhetsplan, organisationsplan och rambudget. 

Organisationsplanen 

Organisationsplanen beskriver SUS organisationsstruktur och tydliggör ansvar och 

mandat för organisationens respektive beslutsnivåer.  

Organisationsstruktur 

Kårfullmäktige 

Kårfullmäktige består av 35 ledamöter som väljs varje år av SUS medlemmar i kårvalet. 

Kårfullmäktige är SUS högsta beslutande organ. Kårfullmäktige har en visionär roll.  

                                                 
1 Stockholms universitets studentkårs stadga, Instruktioner för centrala doktorandrådet, Instruktioner 

för centrala studentrådet, Instruktioner för fakultetsråd, Instruktioner för student- och doktorandråd.  
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Kårstyrelsen 

Kårstyrelsen väljs av kårfullmäktige och har till uppgift att leda och samordna SUS 

verksamhet mellan kårfullmäktigesammanträden. Kårstyrelsen har en strategisk roll.  

Presidiet 

Presidiet utgörs av kårordförande och vice kårordförande. Presidiet är kårfullmäktiges 

förtroendevalda som är tillsatta för att representera SUS medlemmar inom 

verksamheten. Presidiets uppdrag regleras genom uppdragsbeskrivningen för presidiet 

som är beslutad av kårfullmäktige samt genom instruktion från kårstyrelsen. 

Verksamhetschef 

Verksamhetschefen är SUS högst beslutande tjänsteperson och leder arbetet vid SUS 

kansli. Verksamhetschefens uppdrag regleras genom instruktion från kårstyrelsen. 

Verksamhetschefen har en operativ roll.  

Studentkårens kansli   

SUS kansli är en effektiv, kompetent och serviceinriktad sambandscentral för 

studenters aktiva medverkan i alla delar av sin studietid. På kansliet finns den 

kompetens, erfarenhet och kunskap som behövs för att SUS ska genomföra 

verksamhetsplanen och uppnå långsiktiga mål. Studentkårens kansli har en operativ 

roll.  



 

Stockholm University Student Union 

  
Visiting address    Phone +46 (0)8 15 41 00  Org. nr. 802003-6425 

Universitetsvägen 2A  114 18 Stockholm  www.sus.su.se   
 

Diskussionsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 4.4.1. Delegation till SSCO:s förbundskongress 

Avsändare 

Presidiet 

4.4.1. Delegation till SSCO:s förbundskongress 

Bakgrund 

Stockholms studentkårer (SSCO) har förbundskongress den 14 maj. 

Förbundskongressen är ett av SSCO:s två årliga årsmöten och behandlar bland annat 

propositioner och motioner. Valärenden gällande SSCO:s styrelse, valberedning och 

revision kommer tas på kongressen. 

 

SUS har möjlighet att utse två ordinarie ombud och två personliga suppleanter. I 

presidiets arbetsfördelning är det Simon Froster Delbom som har ansvar för SSCO-

relaterade frågor. Presidiet föreslår därför att Simon Froster Delbom utses till ordinarie 

ombud med Disa Ahlblom-Berg som personlig suppleant. Presidiet välkomnar 

kårstyrelsens input på förslaget samt nomineringar till ytterligare ett ordinarie ombud 

och personlig suppleant för denna person. Kårstyrelseledamöter är varmt välkomna att 

anmäla intresse!  

 

Detta år är de olika deadlines som finns till förbundskongressen sämre synkroniserade 

med SUS styrelsemöten. Det innebär att det är svårt för hela kårstyrelsen att vara med 

och bereda exempelvis motioner i relation till propositionerna och vad SUS tycker om 

valberedningens förslag. Presidiet föreslår att delegationen ges mandat att diskutera 

och besluta i dessa frågor. Av den anledningen är det av särskilt intresse att samtliga 

aktiva partier finns representerade i delegationen. 
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Diskussionsärende  Till styrelsemöte nr 10 
2023-03-14 4.4.2 Eventuella nomineringar till SSCO:s förbundskongress  

Avsändare 

Presidiet 

4.4.2. Eventuella nomineringar till SSCO:s 

förbundskongress 

Bakgrund 

Vid SSCO:s förbundskongress den 14 maj genomförs val av förtroendevalda inför 

kommande verksamhetsår. SUS har, i egenskap av medlemskår i SSCO, möjlighet att 

nominera kandidater till samtliga uppdrag: SSCO:s presidium, ledamöter i SSCO:s 

förbundsstyrelse, SSCO:s sakrevisorer, samt ledamöter i SSCO:s valberedning. 

Nomineringsstopp är den 16 april.  

 

Presidiet öppnar upp för diskussion och uppmuntrar kårstyrelsens medlemmar att 

föreslå sig själva eller andra personer till förtroendeuppdrag inom SSCO. I enlighet 

med SUS policy för tillsättandet av studentrepresentanter annonseras uppdragen även 

på SUS webbplats. Deadline för att inkomma med en intresseanmälan till presidiet, 

inklusive CV och personligt brev, är den 30 mars.  

 

På nästkommande kårstyrelsemöte har kårstyrelsen möjlighet att besluta om 

eventuella nomineringar.  

 

 

 

 



Nomineringsanmodan
Den 14 maj äger SSCO:s förbundskongress rum. Vi, SSCO:s
valberedning, har i uppdrag att bereda och lägga fram kandidatförslag
till de val som ska genomföras. Nedan redogörs för de val som
valberedningen bereder samt hur tiden fram till kongressen ser ut.

Om det är några frågor kontaktas valberedningen på val@ssco.se. Vi
uppmuntrar och uppskattar att ni delar informationen kring valen för
att vi ska få de bästa kandidaterna. Det är också mer än välkommet att
be oss komma förbi er studentkår, sektion eller förening i tid och otid
för att berätta mer om valen.

Valberedningen ansvarar för att inför kongressen bereda följande val
till SSCO

- SSCO:s förbundsordförande
- SSCO:s vice förbundsordförande
- 5-7 ledamöter till SSCO:s förbundsstyrelse
- Kongressordförande
- 1 sakrevisor till SSCO
- 1 sakrevisorssuppleant till SSCO
- 1 auktoriserad revisionsbyrå till SSCO

Utöver ovan finns även möjligheten att kandidera och nominera till:
- 5 ledamöter till valberedningen, varav en sammankallande

Kandidaterna till valberedningen bereds inte av valberedningen, utan
presenteras enligt nominering.

Nominera

Rätt att nominera eller kandidera
Rätt att nominera har medlemskårer och dess medlemmar, SSCO:s
styrelseledamöter, kongressombud och valberedningen.
Medlemskårer och dess medlemmar har inte rätt att nominera till
auktoriserad revisor.
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Skicka in nomineringshandlingar
Alla nomineringar ska skickas till valberedningen (val@ssco.se) och
innehålla:

- Kandidatens CV och personliga brev (inkl. mailadress och
telefonnummer.

- Info om och kontakt till den som skickar in nomineringen;
namn, typ av nomineringsrätt, mailadress och telefonnummer.

- Märk mailet med “Nominering Förnamn Efternamn”

Nomineringen kan även innehålla en motivering från den som
nominerar, men det är
inget krav.

Om valberedningen upptäcker att en inkommen nominering är
ofullständig kommer vi
snarast möjligt att kontakta den som skickat in nomineringen.
Deadline för att skicka in
nomineringar är 16 april.

Valberedningens utgångspunkter

Följande styrdokument utgör grunden för valberedningens arbete:
- SSCO stadgar inklusive valordning
- Stadga för Stiftelsen Stockholms Studentbostäder (SSSB)
- Arbetsordning för valberedningen
- SSCO:s policyer, såsom jämlikhetspolicyn och GDPR-policyn

Boka möte/samtal med valberedningen

Valberedningen vill ha god dialog för att informera om de utlysta
uppdragen, men också fånga upp perspektiv och medskick från
medlemskårer, styrelse och kongressombud. Därför hoppas vi att ni
vill bjuda in valberedningen, fysiskt eller digitalt, under
nomineringsperioden.
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Intervjuer med kandidater

Det åligger valberedningen att i möjligaste mån genomföra intervjuer
med kandidater.
Valberedningen kommer genomföra intervjuerna digitalt mellan 16
april - 24 april.

Viktiga datum

16 april Nomineringsstopp
19 april Sista dag för eventuella kompletteringar
16 april - 24 april Intervjuer och referenstagning
28 april Publicering av valberedningens förslag
14 maj Förbundskongressen äger rum

Kontakt med valberedningen

Valberedningen nås via: val@ssco.se

Med vänliga hälsningar,
SSCO:s valberedning 2022/2023
Emilia Kaufeldt (sammankallande), Elis Wibacke, Rasmus Lindstedt,
Rebecka Heumann, Sebastian Villarroel
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Beskrivning av uppdragen

SSCO

Stockholms studentkårers centralorganisation (SSCO) bildades 1896
och är en medlemsorganisation med bred verksamhet. SSCO bevakar
medlemskårernas och Stockholms studenters intressen genom
politiskt påverkansarbete, representationsuppdrag, organisering av
studentmedverkan och service för medlemskårer. Mer info om SSCO
och relevanta styrdokument hittar du på: www.ssco.se

Förbundsordförande och vice förbundsordförande
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år, arvoderat)

Förbundsordförande och vice förbundsordförande utgör tillsammans
SSCO:s presidium. Presidiet ansvarar för SSCO:s löpande verksamhet
och politik inför styrelsen och kongressen.

Presidiet är involverade i verksamhetens alla områden och delar upp
dessa mellan sig enligt överenskommelse. I uppdraget ingår politiskt
påverkansarbete och opinionsbildning, arbetsledning, representation
och medlemsservice. Det politiska påverkansarbetet rör
förutsättningar för att studera i Stockholm, vilket framförallt omfattar
bostadspolitik, högskolepolitik och ekonomipolitik.

I enlighet med presidiets uppdragsbeskrivning har presidialerna även
särskilda ansvar. SSCO:s förbundsordförande är främsta
mediakontakt och ska representera Stockholms studenter i debatten
och driva politiken framåt. Förbundsordförande är också
personalansvarig. Vice förbundsordförande stöttar och bistår
övermarskalksämbetet och säkerställer SSCO:s och
studentstockholms representation vid studiesociala aktiviteter. Vice
förbundsordförande är även kontaktperson för Bostadsdelegationen
och SSSB:s kundtjänst i frågor gällande Instruktionen för
studentbostadskön och innehav av studentbostad.

Uppdraget är arvoderat på heltid och det förekommer resor, samt
arbete under kvällar och helger. Uppdragets dagliga genomförande
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styrs av omvärlden och verksamhetens behov. Uppdraget ska inte ta
mer tid än vad uppdraget arvoderas för.

Ledamöter till förbundsstyrelsen
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år)

Förbundsstyrelsen sammanträder cirka en gång i månaden (kvällstid
på vardagar) under terminstid samt under två helgkonferenser.
Tidigare styrelseerfarenhet är eftersträvansvärt.

Kongressordförande
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år)

Kongressordföranden leder förbundskongressens sammanträden.
Förbundskongressen har två ordinarie sammanträden per år, ett på
våren och ett på hösten.

Sakrevisor och sakrevisorssuppleant
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år)

Sakrevisorerna granskar SSCO:s verksamhet för att säkerställa att den
överensstämmer med SSCO:s stadga, styrdokument och övriga beslut
tagna av förbundskongressen. Sakrevisorerna redovisar sin
granskning vid höstsammanträdet samt yttrar sig i frågan om
ansvarsfrihet för förbundsstyrelsen. Som sakrevisor kan du löpande
under året behöva bistå i frågor om tolkning av stadga och andra
styrdokument. God vana av föreningsformalia är eftersträvansvärt.
Sakrevisorssuppleanten inträder vid sakrevisors bortfall.

Auktoriserad revisionsbyrå
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år)

Den auktoriserade revisionsbyrån granskar SSCO:s räkenskaper och
förvaltning. Den auktoriserade revisionsbyrån redovisar sin
revisionsberättelse vid höstsammanträdet samt yttrar sig i frågan om
ansvarsfrihet för förbundsstyrelsen. Revisionsbyrån kan också
löpande under året komma att tillfrågas  om att bidra med expertis.
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Ledamöter, varav en sammankallande, till valberedningen
Mandatperiod: 2023-07-01 - 2024-06-30 (1 år)

Valberedningen bereder de val som genomförs vid SSCO:s
kongresser. Det innebär planering tillsammans med SSCO:s kansli
och SSSB, samt att genomföra intervjuer och urval av kandidater.
SSCO har två kongresser. På höstsammanträdet bereds val till SSSB
och vid vårsammanträdet bereds val till SSCO. Antalet möten är enligt
överrenskommelse mellan valberedningens ledamöter.
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Diskussionsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 4.4.3 Eventuella motioner till SSCO:s förbundskongress 2022 

Avsändare 

Presidiet 

4.4.3 Eventuella motioner till SSCO:s förbundskongress 

2022 

Bakgrund 

Den 14 maj är det dags för SSCO:s förbundskongress. Förbundskongressen är ett av 

SSCO:s två årliga årsmöten och behandlar bland annat propositioner och motioner. 

Valärenden gällande SSCO:s styrelse, valberedning och revision kommer tas på 

kongressen. Som medlemskår har SUS möjlighet att skicka in motioner till kongressen. 

Motionsstoppet är satt till den 22 april. Beslut om eventuella motioner måste därför tas 

på nästa kårstyrelsemöte. Eftersom propositionerna utkommer först den 15 april 

behöver SUS hantera eventuella motioner med anledning av dessa på annat sätt vilket 

beskrivs i ärende 4.4.1.  

 

På detta kårstyrelsemöte önskar presidiet inspel på om SUS ska motionera om något 

till förbundskongressen. Tidigare år har SUS motionerat om bland annat betydelsen av 

att jämte frågan om att bygga fler studentbostäder även prioritera frågan om studenters 

hyreskostnader, ta bort delar i SSCO:s ekonomiska program om högre CSN i större 

städer och betald sommarledighet. SUS har också motionerat om att SL-rabatten ska 

vara knuten till kårmedlemskap och att SSCO inte ska ge en plattform till 

nationalistiska eller främlingsfientliga organisationer eller partier. SUS har också ställt 

frågor om kopplingen mellan SSCO och SSSB påverkar SSCO:s trovärdighet i 

påverkansarbetet. 
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Beslutsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 5.1.1 Delegation till SFSFUM 2023 

Avsändare 

Presidiet 

5.1.1 Delegation till SFSFUM 2023 

Bakgrund 

Den 4–7 maj äger Sveriges förenade studentkårers (SFS) fullmäktigesammanträde 

(SFSFUM) rum i Eskilstuna. SFSFUM är SFS högsta beslutande organ som bland annat 

beslutar om verksamhetsplan och budget samt utser styrelse och andra 

förtroendevalda. Arbetet inför SFSFUM 2023 ligger i startgroparna och med anledning 

av detta behöver kårstyrelsen utse en delegation och delegationsledare, vars främsta 

ansvar är att koordinera delegationen inför SFSFUM.  

 

Som SFS största medlemskår har SUS totalt 29 mandat och möjlighet att skicka upp till 

16 ombud. I praktiken brukar cirka 4–8 ombud vara tillräckligt.  

 

Presidiet föreslår att Disa agerar delegationsledare då Disa är ansvarig för SFS-frågor i 

presidiet. Vidare föreslår presidiet att delegationen i övrigt består av Alexander 

Carvajal, Henrik Borgenhäll, Alicia Dickner och xx, som anmält intresse. Presidiet 

uppmanar fler medlemmar av kårstyrelsen att anmäla intresse för att ingå i 

delegationen för att garantera en bred spridning av erfarenheter. Att ingå i 

delegationen innebär förarbete i form av att läsa in sig på fullmäktigehandlingar, resa 

till Eskilstuna den 4 maj och deltagande i åsiktstorg och plenum den 5–7 maj. SUS står 

för kostnader för resa och boende. 

 

Kårstyrelsen har de senaste åren erbjudit Centrala doktorandrådet (CDR) att utse upp 

till två doktorandrepresentanter. Det är dock inte alltid CDR valt att utse någon.  

 

Beslutsförslag 

Presidiet föreslår kårstyrelsen med anledning av ovanstående 

 

att utse Disa Ahlblom-Berg, Alexander Carvajal, Henrik Borgenhäll och Alicia Dickner 

till SUS delegation till SFS fullmäktige 2023 

 

att utse Disa Ahlblom-Berg till delegationsledare till SFS fullmäktige 2023 

 

att uppdra åt presidiet att utse upp till två doktorandrepresentanter till SUS delegation 

till SFS fullmäktige 2023 
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Beslutsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 5.1.2 Eventuella motioner till SFSFUM 2023 

Avsändare 

Presidiet 

5.1.2 Motioner till SFSFUM 2023 

Bakgrund 

Vid SFS medlemsmöte i Stockholm den 7–8 februari diskuterade kårerna SFS styrelses 

utkast på sammanfattningar av propositioner till SFSFUM. Utifrån kårernas inspel 

kommer styrelsen att ta fram färdiga propositioner som ska vara kårerna tillhanda den 

10 mars. Det är i första hand genom att motionera om textändringar i dessa 

propositioner som SUS har möjlighet att påverka SFS. Det går även att skicka in övriga 

motioner samt interpellationer. Motions- och interpellationsstopp är den 31 mars. 

 

Presidiet har två förslag på motioner att lägga fram till SFSFUM.  

 

Den första motionen vi föreslår är med bakgrund av den motion som antogs på 

höstfullmäktige angående att motionera om att SFS inte ska ge plattform till partier 

eller organisationer som bygger på nationalistisk eller främlingsfientlig grund. Förslag 

på motion bifogas. 

 

Den andra motionen som presidiet föreslår att vi lägger fram handlar om att SFS ska 

verka för att en förskjutning av terminssystemet för att öka studenternas möjlighet till 

återhämtning. Detta i linje med påverkansfrågan ”utveckla arbetet för studenters hälsa” 

och delen i åsiktsdokumentet om vinterledighet. När Disa lyfte att vi hade tankar om 

att lägga fram en sådan motion så var det flera kårer som visade intresse för att vara 

medmotionärer. Med anledning av detta önskar presidiet få mandat att utifrån 

styrelsens tankar och diskussion ges möjlighet att samskriva denna med flera kårer.  

 

Efter genomläsning av propositionerna så vill presidiet även lyfta andra eventuella 

förslag på motioner. Detta handlar framförallt om de fyra prioriterade frågorna som 

anges i verksamhetsplanen. Presidiet önskar att styrelsen har en diskussion om ifall 

dessa fyra frågor känns som det som SFS bör prioritera under det kommande året samt 

ifall man bör ha en skarpare skrivning under frågan som rör studenters ekonomiska 

situation.   

 

Beslutsförslag 

att anta motion om SFS samarbeten till SFSFUM 2023 enligt bilaga 

 

att anta motion om Vinterledighet till SFSFUM 2023 enligt bilaga 

 

att ge presidiet mandat att i samråd med delegationen utföra ändringar samt författa 

nya motioner utifrån styrelsens diskussioner samt efter dialog med andra kårer.  
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Motion Till SFSFUM 2023  
2023-05-06 Proposition 4 Åsiktsdokumentet 

Avsändare 

Stockholms universitets studentkår 

Reglering av SFS samarbeten 

Bakgrund 

SFS – Sveriges förenade studentkårer är en viktig organisation för studenter i Sverige.  

Genom påverkansarbete för Sveriges studenter så bidrar SFS till att skapa en bättre 

situation för Sveriges studenter.   

 

I åsiktsdokumentet under 1.2 utgångspunkt för påverkansarbetet regleras delvis vilka 

samarbeten som SFS får ha. Där skriver man idag att de som SFS samarbetar med ska 

dela SFS värderingar. Trots detta har SFS tidigare under ett politiskt mingel bjudit in 

Sverigedemokraterna och därigenom gett dem en plattform och möjlighet att synas. Vi 

anser med anledning av detta att det behöver förtydligas ytterligare vilka SFS får 

samarbeta med.  

 

SUS anser därför att det gör läggas till i samma stycke att SFS inte ska ge plattform till 

partier eller organisationer som bygger på nationalistisk och främlingsfientlig grund. Vi 

väljer uttrycket ge plattform till eftersom vi anser att det är viktigt att SFS även framåt 

ska ha möjlighet att bedriva påverkan mot alla partier och organisationer vi kan dock se 

att det finns en skillnad mellan detta och att ge dem en plattform på SFS evenemang.   

 

Det finns organisationer som SUS anser att SFS inte ska ge en plattform till och 

därmed inte bjuda in till möten, debatter eller seminarier. Att ge en plattform till 

partier och organisationer som bygger på nationalistisk eller främlingsfientliga grund 

anser vi skulle riskera att studenter inte känner sig välkomna i SFS:s verksamhet. 

Sådana partier och organisationer går helt på tvärs mot den tolerans och öppenhet som 

bör vara vägledande för studentrörelsen och för hela högskolesektorn. SUS anser att 

SFS bör reglera i åsiktsdokumentet att SFS inte ska ge en plattform till organisationer 

eller partier som bygger på nationalistisk eller främlingsfientlig grund.  

 

Beslutsförslag 

Stockholms universitets studentkår föreslår Fullmäktige med anledning av 

ovanstående 

 

att i proposition 4 åsiktsdokumentet under 1.2 utgångspunkt för påverkansarbetet 

lägga till ”att SFS inte ska ge plattform till partier eller organisationer som bygger på 

nationalistisk eller främlingsfientlig grund”.    
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Motion Till SFSFUM 2023   
Proposition 1 Verksamhetsplan 

Avsändare 

Stockholms universitets studentkår 

Vinterledighet för Sveriges studenter 

Bakgrund 

Studenter mår sämre än yrkesverksamma i samma ålder. Vi anser att mer måste göras 

nationellt för att studenter ska kunna må bättre.  

 

En viktig åtgärd för att förebygga ohälsa bland studenter är att öka möjligheterna till 

återhämtning mellan terminerna. Idag är schemaläggningen av höst- och vårterminen 

gjord så att höstterminen ofta avslutas dagen före vårterminen påbörjas, vilket 

vanligtvis sker i mitten av januari. Dagens schemaläggning betyder att höstterminen 

pågår över jul- och nyårshelgerna. Konsekvensen är att studenter inte kan känna sig 

lediga mellan jul och nyår då examinationer kan planeras till denna period eller direkt 

efter nyårshelgen. Risk för kunskapstapp bland studenter finns dessutom då den 

senare delen av höstterminen är längre än vad den borde vara. Till detta är 

schemaläggningen dåligt synkroniserad med de terminer som finns i andra länder 

vilket leder till svårigheter för utbyten. 

 

Mer logiskt och betydligt bättre för studenters möjligheter till återhämtning, och i 

förlängningen psykiska hälsa, vore om höstterminen istället avslutades före julhelgen 

och om vårterminen istället påbörjades efter nyår.  

 

Schemaläggning av terminerna beslutas av lärosätena men dessa är de facto bundna av 

vad CSN anser angående vilka veckor som berättigar till studiemedel. Vi anser därför 

att SFS ska verka för att de nationella förutsättningarna reformeras på ett sätt som 

möjliggör en vinterledighet för studenter. I detta arbete bör det säkerställas att 

totalsumman studiemedel som studenter får under en termin inte påverkas. 

 

Beslutsförslag 

Stockholms universitets studentkår föreslår Fullmäktige med anledning av 

ovanstående 

 

att SFS verkar för att de nationella förutsättningarna reformeras så att 

schemaläggningen av höst- och vårterminen kan ändras till att höstterminen kan 

avslutas före julhelgen och vårterminen kan starta efter nyårshelgen.  
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Diskussionsärende Till kårstyrelsemöte nr 10 
2023-03-14 5.1.3 Eventuella nomineringar till SFSFUM 2023 

Avsändare 

Vice ordförande 

5.1.3 Eventuella nomineringar till SFSFUM 2023 

Bakgrund 

Vid SFS fullmäktigesammanträde (SFSFUM) den 5–7 maj i Eskilstuna genomförs val 

av förtroendevalda inför kommande verksamhetsår. SUS har, i egenskap av 

medlemskår i SFS, möjlighet att nominera kandidater till samtliga uppdrag: SFS 

presidium, ledamöter i SFS styrelse, SFS verksamhetsrevisorer, samt ledamöter i SFS 

valberedning.  

 

Efter diskussion på kårstyrelsens sammanträde den 1 februari samt en utlysning av 

uppdragen på SUS hemsida har inga medlemmar uttryckt intresse för att bli 

nominerade till uppdrag inom SFS av SUS.  

 

 

Beslutsförslag 

Presidiet föreslår kårstyrelsen med anledning av ovanstående 

 

att inte nominera någon till förtroende uppdrag inom SFS 22/23 

 


