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Riktlinjer for arvodering

Bakgrund

Stockholms Universitets studentkér (vidare SUS) behover fortsatt utveckla och starka
sin relation till bade foreningar, rad och sina medlemmar, sa att fler studenter kan vara
aktiva medskapare pa ett levande campus bade pa individ- och gruppniva. En del av de
resurser som star till SUS forfogande for att gora detta dr mojligheten att arvodera
studenter som utfor insatser inom strukturen for studentinflytande, i
foreningssammanhang eller i andra delar av SUS verksamhet.

Syfte

Dessa riktlinjer tydliggor de grundldggande villkoren for hur medlemmar kan ta del av
Stockholms universitets studentkar, SUS avsatta medel for Resurser till Campus genom
arvodering for olika typer av uppdrag inom SUS verksamhet.

Stod for kvalitetssdkring i uppdraget

For att ge SUS fortroendevalda basta mojliga forutsattningar och verktyg att utfora sina
uppdrag arbetar SUS I6pande med att skapa forum och métesplatser for
kunskapsoverforing och erfarenhetsutbyte. Hér delas de resurser som finns pa SUS
kansli, i form av till exempel kompetens och erfarenhet med studenter och doktorander
som ar aktiva inom nagon av SUS verksamhetsomréaden. Detta st6d kan vara utformat
med frivilligt eller obligatoriskt deltagande, eller som en kombination av bada dessa
former for deltagande.

SUS erbjuder bland annat:
e Utbildningar infor och under ett uppdrag
e Natverk for att ge studenterna mojlighet att mota andra studenter som har
liknande uppdrag
e Individuellt stod till aktiva inom specifika uppdrag

Revidering

Revidering av gillande rutin bereds i ledningsgrupp och beslutas under veckomoétet.

Motesarvode

Studenter, och i vissa enskilda fall doktorander, som engagerar sig i strukturen for
studentinflytande genom engagemang i fakultetsrad (inklusive Juridiska linjeradet),
Centrala studentrédet (vidare CSR) och Centrala doktorandradet (vidare CDR) kan
soka arvode for de moten som de medverkar pa. Doktorander ersétts framst for sitt
engagemang i rad via forlingning av anstéllning, tidigare kallat prolongering. Arvode
fran SUS kan endast sokas dir forlingning av anstéllning inte utgar.
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Aven studenter som engagerat sig i kirpuben kan s6ka motesarvode for det pass de
arbetat.

Vem kan so6ka arvode och hur mycket?

Presidium i fakultetsrdd, CSR och CDR

Ordforande, vice ordforande och sekreterare i ett fakultetsrad eller centralt rad kan
soka motesarvode om 500 kr per rddsméte som de medverkat pa. Om nagon i SUS
presidium har valts in pa ndgot av uppdragen i ovan nimnda rad utgar inte arvode.
Arvode kan s6kas om sokande har medverkat under minst 75% av motestiden.

Om en student ar bade representant fran ett rad och vald till en roll inom radets
styrelse utgér enbart arvode for den senare. Ar en exempelvis vald som representant i
fakultetsradet fran ett studentrad och till ordforande i fakultetsradet utgéar enbart
arvode for rollen som ordforande. For att ha ritt till arvode kravs det att hen ar
ordinarie medlem i SUS och genomf6r uppdrag i enlighet med kravspecifikationen f6r
aktuellt uppdrag.

Ledamot i ett fakultetsrdd, CSR och CDR

Arvodet for den som ar ledamot i ett fakultetsrad, CSR och/eller CDR ar 250 kr per
radsmote. Observera att endast en ledamotsrepresentant per studentrad som deltagit i
ett fakultetradsmote kan ansoka om arvode. I de fall fler representanter fran ett
studentrad medverkat utgar arvode till den som medverkat som ordinarie representant.
Arvode kan sokas om so6kande har medverkat under minst 75% av métestiden.

Ar en exempelvis vald som representant i fakultetsradet fran ett studentrad och till
ordforande i fakultetsradet utgar enbart arvode for rollen som ordférande. For att ha
ratt till arvode kravs det att hen dr ordinarie medlem i SUS och genomf6r uppdrag i
enlighet med kravspecifikationen for aktuellt uppdrag.

Pub Team member

En student som arbetat under ett helt pass i kdrpuben kan soka om arvode om 500
kr/tillfalle. For att ha ritt till arvode kravs det att hen ar ordinarie medlem i SUS och
genomfor uppdrag i enlighet med kravspecifikationen for aktuellt uppdrag

For att arbeta i karpuben maéste en skriva under pa de villkor som géller for uppdraget
innan sitt forsta pass. Infor forsta passet kommer ansvarig pa SUS kansli skicka ett
mail om detta.

Vad innebar uppdraget?
Se Bilaga 1 for en beskrivning av uppdrag och kravspecifikation.

Ansodkan och handlaggningstid

For att ansoka om arvode kravs att studenten ar registrerad i SUS Admin pa ett
uppdrag med behérighet att soka arvode. Ar studenten behérig att séka arvode
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kommer en arvodes-ikon att visa sig pa studentens personsida i SUS Admin.
Arvodering till utlandska bankkonton hanteras utanfér SUS Admin enligt separat rutin.

Arvode betalas ut i slutet av varje manad. For att ett arvode ska kunna betalas
nastkommande manad méste arvodesansokan vara registrerad av studenten i SUS
Admin senast den sista dagen manaden fore utbetalningsmanaden.

Motesarvode for rad

Arvode kan s6kas nir som helst under terminen men méste sokas innan den 10/6
innevarande verksamhetsar. For att ansékan ska kunna handliggas maste ett protokoll
fran maétet som studenten soker arvode for finnas upplagt pa radets organisationssida
pa SUS Admin. Om ett protokoll inte finns tillgangligt blir ansékan vilande tills dess att
radet har lagt upp ett protokoll som bekréftar studentens medverkan.

Métesarvode for PUB

Arvode kan sokas nir som helst under terminen men maste s6kas innan den 10/6
innevarande verksamhetsar. Klubbmaistaren rapporterar kontinuerligt till Kultur- och
programproducent vilka studenter som arbetar pa respektive Karpub. For att ansokan
ska kunna handlaggas ska ett férordnande ha signerats diar information om vad det
innebar att vara fortroendevald och att ingd i SUS Pub Team innebar.

Terminsarvode

Vem kan s6ka arvode och hur mycket?

Ordforande i studentrad kan s6ka om terminsarvode om 450 kr per termin. Termin i
detta fall raknas mellan 1/1--10/6 och 1/7--31/12. For att ha rétt till arvode kravs det att
hen ar ordinarie medlem i SUS och genomf6r uppdrag i enlighet med
kravspecifikationen for aktuellt uppdrag.

Vad innebar uppdraget?
Se Bilaga 1 for en beskrivning av uppdraget.

Ansokan och handlaggningstid

For att ansoka om arvode krévs att studenten ar registrerad i SUS Admin pa ett
uppdrag med behorighet att soka arvode. Ar studenten behorig att soka arvode
kommer en arvodes ikon att visa sig pa studentens personsida i SUS Admin.
Arvodering till utlandska bankkonton hanteras utanfér SUS Admin enligt separat rutin.

Arvode betalas ut i slutet av varje ménad. For att ett arvode ska kunna betalas
nastkommande ménad maste arvodesansokan vara registrerad av studenten i SUS
Admin senast den sista dagen ménaden fore utbetalningsménaden.
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Timarvode

Vem kan arvoderas och hur mycket?
Det finns tva uppdrag som kan arvoderas genom timarvode.
1. Den som pa uppdrag av SUS ar en Event team member arvoderas med 100 kr/h

2. Den som pa uppdrag av SUS ar en Campaign team member arvoderas med 150
kr/h

For att kunna arvoderas med ett timarvode kravs det att studenten bar SUS varumaérke
under uppdraget och ar ordinarie medlem i SUS.

Vad innebar uppdraget?

Se Bilaga 1 for en beskrivning av uppdraget.

Registrering av uppdrag
I samband med att en student intresserar sig for ett uppdrag inom antingen Campaign

team, Event team eller Pub team informeras studenten om villkoren for att vara
arvoderad pa SUS, dessa villkor inkluderar:

3. Arvodets storlek
4. Vad som forvantas av studenten

5. Hur studenten s6ker arvodet

Nir studenten lamnar sitt namn och fédelsedatum (ej fyra sista siffror) till ansvarig
tjansteperson pa SUS via mail eller fysiskt vid tillfalle (exempelvis infotraff eller
uppstartsmote) anses hen ha tagit del av villkoren for uppdraget. Nar
personuppgifterna mottagits 1aggs studenten in pa sitt uppdrag i SUS Admin.

Ansokan och handlaggningstid

For att ansoka om arvode krivs att studenten ar registrerad i SUS Admin pé ett
uppdrag med behérighet att soka arvode. Ar studenten behérig att soka arvode
kommer en arvodes-ikon att visa sig pa studentens personsida i SUS Admin.
Arvodering till utlandska bankkonton hanteras utanfér SUS Admin enligt separat rutin.

Timarvode kan s6kas ndr som helst under terminen men maste sékas innan den 10/6
innevarande verksamhetsar.

Arvode betalas ut i slutet av varje ménad. For att ett arvode ska kunna betalas
nastkommande ménad maste arvodesansokan vara registrerad av studenten i SUS
Admin senast den sista dagen ménaden fore utbetalningsméanaden.
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Redaktionell bevakning och produktion vid Stockholms
universitet

Med utgéngspunkt i SUS huvudsakliga syfte — att bevaka och medverka i utvecklingen
av utbildningen och forutsattningarna for studier vid Stockholms universitet — driver
organisationen den digitala studenttidningen Studietid. Den redaktionella
produktionen ar politiskt och religiost obunden och priglas av professionalism,
saklighet och en stravan mot objektivitet.

Vad innebar uppdraget?

Uppdraget ar att producera journalistiskt material till Studietid med stod av
chefredaktor/reporter.

Hur regleras forutsattningar och villkor for ett arvoderat uppdrag?

For att kunna arvoderas inom redaktionell bevakning och produktion kravs det att en
ar ordinarie medlem i SUS. Eftersom uppdrag inom redaktionell bevakning och
produktion skiljer sig bade i omfattning och frekvens gors lokala 6verenskommelser om
arvodering infor varje enskilt uppdrag. Ersiattningen utgar utifran ett schablonbelopp
pa ett dagarvode om 803 kr.

Studentreporterns uppdrag, ersiattning for uppdraget samt sarskild hantering av
immateriella rattigheter regleras i "Férordnande gillande uppdrag som arvoderad
fortroendevald studentreporter for Studietid, verksamhetsaret 20--/20--".
Forordnandet undertecknas av studentreporter, Studietids chefredaktor och SUS
verksamhetschef i anslutning till fullmaktsbeslut om aktuellt fértroendeuppdrag.

Fullmaktsbesluten understills fortlépande karstyrelsen som anmalningsarende.

Andra arvoden

Vem kan arvoderas och hur mycket?
SUS erbjuder arvode for uppdrag som inte hanteras i SUS Admin. Dessa adr exempelvis:

e Den som tilldelats uppdraget som 6vermarskalk arvoderas i (normalfallet med
3000 kr/méanad) under uppdragsperioden, som varar under ungefir 9 ménader?

e Den som tilldelas uppdrag som projektledare for Luciabalenz

e Den som tilldelats uppdraget som SNNC-general3

! Sérskilda studentnara aterkommande arvoderade fortroendeuppdrag.
2 1bid.
3 Ibid.
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e Den som tilldelats uppdraget som klubbmastare vid SUS Karpub#+
e Den som tilldelats uppdrag som ordférande i SUS valnamnd5
e Den som tilldelats uppdraget som SUS talman (1000kr/sammantriade)®

e Den som pa SUS uppdrag genomfor en utbildning arvoderas med
7900kr/foreldsning om inte sirskild 6verenskommelse upprattas

Vad innebar uppdraget?
Se gillande uppdragsbeskrivning eller instruktion.

Fullmaktsbeslut

Arvoderade uppdrag och uppdragets omfattning samt ersiattning for uppdraget
dokumenteras i ett "férordnande gillande uppdrag som arvoderad fortroendevald”.
Forordnandet undertecknas av studenten alternativt redovisar en grupp av studenter
och undertecknas av foretradare for SUS i anslutning till fullmaktsbeslut om aktuellt
fortroendeuppdrag.

Fullmaktsbeslut understills fortlopande karstyrelsen som anmalningsidrende. Aktuell
forteckning 6ver arvodesberittigad karforeningsaktiv understills fortlopande
kérstyrelsen som anmalningsarende.

Ansdkan och utbetalning
Hanteringen av 6vriga arvoden sker genom sérskild rutin. Arvode betalas ut i slutet av
varje manad.

* 1bid.
® Ibid.
® 1bid.
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Bilaga 1 Beskrivning av uppdrag

Ordforande
e Ansvarar for att instruktioner for radet efterlevs

e Artillsammans med vice ordférande en kontaktperson for ridet som universitet,
SUS kansli och andra relevanta aktorer vander sig till

e Arbetar, tillsammans med vice ordforande och SUS kansli, for att sakerstilla att
radet fyller de representationsplatser som radet ska tillsatta

e Ansvarar, tillsammans med vice ordférande, for att kallelse till mote skickas samt
att dagordning tas fram och skickas ut

e Arbetar, tillsammans med vice ordforande, for att arbetet, diskussionsklimat,
arbetsborda och arbetsmiljon i rédet fungerar val

Vice ordforande
e Alltid redo att agera ordférande for radet nar s behovs

e Artillsammans med ordférande en kontaktperson for rddet som universitet, SUS
kansli och andra relevanta aktorer vander sig till

e Ansvarar, tillsammans med vice ordférande, for att kallelse till mote skickas samt
att dagordning tas fram och skickas ut

e Ansvarar tillsammans med ordforande for att se till att det kallas till mote samt att
dagordning tas fram och skickas ut

e Arbetar, tillsammans med ordférande, for att arbetet, diskussionsklimat,
arbetsborda och arbetsmiljon i radet fungerar val

Sekreterare
e Nirvarar pa samtliga méten med radet
e Ansvarar for att méten protokollfors och att protokoll blir signerade

e Offentliggor protokollet samt skickar ut det till medlemmar och SUS kansli

Ledamot
e Rapportera fran det rad som utsett en

e Rapportera tillbaka till det rdd som utsett en

Pub team member

Som ideellt engagerad, arvoderad fortroendevald karpubsvolontir deltar en i méten
dir planering for karpuben och infor andra evenemang sker. En bidrar ocksd med
aktiva insatser, sdsom att forbereda och arbeta under karpubskvillar enligt dialog med
karpubsansvarig.

Att vara ideellt engagerad, arvoderad fortroendevald kdrpubsvolontér innebir att en
har ett fortroendeuppdrag for SUS. Enligt studentkarens stadgar (kap 10. 1 §) ska en
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fortroendevald vara kirmedlem. Uppdraget ir ett fortroendeuppdrag och omfattas inte
av kollektivavtal.

I uppdraget som fortroendevald ingar att folja styrdokument antagna av SUS
fullmaktige, styrelse och/eller ledning.

Campaign team member

SUS Campaign Team utfor insatser inom bland annat medlemsrekrytering och
informationskampanjer. Det innebar att en student som vill delta i aktiviteter for
Campaign Team alltid méaste genomga en utbildning for att kunna utféra sitt uppdrag.

Vidare kravs det att studenten bar SUS varumirke (eller annan angiven kladsel) under
uppdraget och ar ordinarie medlem i SUS. Ansvarig pa SUS schemaligger studenten
och kontrollerar att uppdraget utfors. Alternativt delegeras detta till fértroendevald
med ett fast arvode.

Att vara ideellt engagerad, arvoderad fortroendevald volontar innebar att en har ett
fortroendeuppdrag for SUS. Enligt studentkarens stadgar (kap 10. 1 §) ska en
fortroendevald vara kirmedlem. Uppdraget dr ett fortroendeuppdrag och omfattas inte
av kollektivavtal.

I uppdraget som fortroendevald ingar att folja styrdokument antagna av SUS
fullmaktige, styrelse och/eller ledning.

Event team member

SUS Event Team ansvarar for att utfora enklare uppgifter under SUS evenemang. Det
kan till exempel handla om att hjilpa till vid en sittning, Karfrullen eller i samband
med Luciabalen.

En student som arvoderas inom SUS Event Team behover inte ga négon speciell
utbildning, men forvintas folja de instruktioner som ges pa plats.

Vidare kravs det att studenten bar SUS varumarke (eller annan angiven klddsel) under
uppdraget och ar ordinarie medlem i SUS. Ansvarig pa SUS schemaligger studenten
och kontrollerar att uppdraget utfors. Alternativt delegeras detta till fértroendevald
med ett fast arvode.

Att vara ideellt engagerad, arvoderad fortroendevald volontar innebar att en har ett
fortroendeuppdrag for SUS. Enligt studentkarens stadgar (kap 10. 1 §) ska en
fortroendevald vara kdrmedlem. Uppdraget ar ett fortroendeuppdrag och omfattas inte
av kollektivavtal.

I uppdraget som fortroendevald ingér att f6lja styrdokument antagna av SUS
fullmaktige, styrelse och/eller ledning.
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